( ALCALDIA MILPA ALTA (

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

UNIDAD DEP,

AREA RESPONSABLE

PERIODO DE REPORTE [MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION:

DE SERVICIOS URBANOS

ENERO

AREA FUNCIONAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA

DIGITO

221274 E-187

E-187

DENOMINACION

Mantenimienlo de infraestruclura publica

Acciones
HNIA

POLITICAS  PUBLICAS DEL  PROGRAMA,
< ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE| :
.5_' g?:mmszv hgﬂimmmg: DEREGHOS HUMANOS DE LA CHI0AD NENSMINACION
HACIA LAS MUJERES, £ FEXICO.
05.02.02 Implementar acciones para lograr el funcionamiento adecuado de las Unidades de Igualdad Sustantiva. 03.02.02 Armonizar la legislacion de la Ciudad de Méxica con los conlenidos del dereche a la igualdad y no diseriminacisn,
PRESUPUESTO s 6.965.631.00 |VETA FISICA ORIGINAL o AMPLIACION o META Fisica
AUTORIZADO (POA) e {AUTORIZADA POA) i REDUCCION MODIFICADA

MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE
PROGRAMATICA DE METAS

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA

SOLICITUD Y NOMERC DE LA AFECTACION

{c;ﬁ:[)mmo R MEIAR L E0n ACTIVIDAD INSTITUCIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION ENERO
FEBRERQ 1199 FEBRERO METAS PROGRAMADAS 1205
MARZO 1200 MARZO METAS REALIZADAS 12265
ABRIL 1197 ABRIL AVANCE % POR MES 101.7%
MAYO 1199 MAYO VARIACION POR MES 20
JUNIO 1200 JUNIO JUSTIFICAR POR REBASAR CON LA META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULIO
AGOSTO 1202 HGOSTO El incremento de la meta programada se debio a la implementacién del escarapelado de postes denlro de la
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMERE demercacian-smicrial
OCTUBRE 1204 OCTUBRE
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
= i
DICIEMBRE 12;; DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 13188 B /
TOTAL ANUAL .
TOTAL ANUAL //1 y AcUlitaso 12256 AVANGE % ANUAL 8.5 V ////
7 Ve ¥
ELABORO REVISO AUTORIZACION D|Re7h GEN //
Nombre: C.RENE SALVADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: BLANCAS Nombre: C. RAMONI[CASARO ESCOBEDO
Cargo: 3.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBD DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

AREA RESPONSABLE PERICDO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS ENERO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; Brindar el servicio de alumbrado publico, mediante a la ampliacion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcionar apoyo a feslividades y fechas civicas que contribuyan al sano desarrollo de los habilantes, para proporcicnar cendiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alla, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En este periodo se realizaron 1225 acciones de mantenimiento preventive y corrective en las trece comunidades de la demarcacion destacando, el escarapelado de posles, reconexion, limpieza de
pantallas y mantenimiento eléctrico, instalacion (sustitucion) de puntos de luz, e inslalacién de apoyos de iluminacion y bajadas de energia eléclrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se alendio de manara imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Piblico por los diferentes medios de captacion, gracias a la parlicipacion de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la practica de sus diferentes aclividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacion en general mediante
un servicio del alumbrado publico de calidad, sin distincion de nivel econdmico, preferencias sexuales, religién, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las actividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitande con estas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para cometer actos deliclivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacion cbjetive Infantes 0-12 anos Jovenes 13-20 afios Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres . 78,327
Hombres 74,358
Total 0 0 0 1} 0 152,685

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 57, nomina 8 5.

ELABOR REVISO J AUTORIZACION DIRECT

Nombre: C.RENE SALVADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: L MEZA BLANCAS Nombre:

Cargo: 1.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo:
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 PV '
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINAGION: DE SERVICIOS URBANOS FEBRERO
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
plciTo 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION Mantenimiento de infraestructura publica #NIA
tPELITICAS  PUBLIGAS ~ DEL_ PROGRAMA/ o ~x=re : —pv - R
I e St o] vt onl Eor - T ATy 5 B s W b2 ESTRATEGIAS- Ul PROGRAMA DE| s » . 2
Sl i e x DENOMINACION g DERECHOS HUMANGS DE LA CIUDAD DENOMINACION
HASIA LAS HUJERES, PEREROD.
05.02.02 Implementar acciones para lograr el luncionamiento adecuado de las Unidades de Igualdad Sustantiva 03.02.02 Armonizar la legislacion de la Ciudad de México con los contenldos del dereche a la igualdad y no discriminacion.
PRESUPUESTO $ 6.965.631.00 META FISICA ORIGINAL 14.413 AMPLIACION (¢} META Fisica
AUTORIZADO {POA) T H{AUTORIZADA POA)Y * REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MODIFICACION, INGLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NOMERO DE LA AFECTACION

PROGRAMATICA DE METAS
fc‘::ﬁm?‘wo D ETas E R AGTIVIDAR, s 1T UCIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION FEBRERO
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1199
MARZO 1200 MARZO METAS REALIZADAS 1623
ABRIL 1197 ABRIL AVANCE % POR MES 135.4%
MAYO 1199 MAYO VARIACION POR MES 424
JUNIO 1200 JUNIO JUSTIFICAR POR REBASAR CON LA META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULIO
ARGSI0 1262 AUYSTO El incremento de la meta programada se debio a la implementacion del escarapelado de postes dentro de la
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMBRE ARl SRl
OCTUBRE 1204 OCTUBRE
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 1245 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 11565
TOTAL ANUAL 1441 ;gm:umao AALAL 2848 AVANCE % ANUAL 19.8%
ELABORO AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: C.RENE SALVAD®R DURAN HERNANDEZ Nombre: Nombre: C. RAMON CASTRO ESCOBEDO
Cargo: 3.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: TOROE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 &i}:ﬂ'ﬁ"

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

G W O CIVUDAD BE MEXICHD

DIRECCIGN GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANQOS FEBRERO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publica, mediante a la ampliacion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a Iravés de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcionar apoyo a feslividades y fechas civicas que contribuyan al sanc desarrolio de los habilantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alta, de
conformidad al Pregrama Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En este pericdo se realizaron 1623 acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en las trece comunidades de la demarcacion destacando, el escarapelado de postes, reconexion, limpieza de
pantallas y mantenimiento eléctrico, instalacidn (sustitucion) de puntos de luz, e instalacién de apoyos de iluminacion y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B} ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se atendio de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Publico por los diferentes medios de captacion, gracias a la participacién de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afeclan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la praclica de sus diferenles aclividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacion en general mediante
un servicio del alumbrado piiblico de calidad, sin distincién de nivel econémica, preferencias sexuales, religion, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias polilicas para el pleno desarrollo de las aclividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con estas acciones prevenir la viclencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicic para cometer aclos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objetivo Infantes 0-12 afios Jovenes 13-20 ailos Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total

Mujeres 78,327

Hombres 74,358

Totat i] 0 0 0 (1] 152,685

/]
f_’__—’—"—
ELAB AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: € RENE $MVADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: Nombre: C. RAMON CASTRO ESCOBEDO
Cargo: 3.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: Cargo: DIRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

ALCALDIA MILPA ALTA
DIRECCIGN GENERAL DE SERVICIDS URBANOS
SUBDIRECCIGN DE MEJORAMIENTO URBAND

UN'DAD DEPARTAMENTAL GE ALUMBRADOPUBLICO

£ oczd

B8 ek i s
Ay

AREA RESPONSABLE

PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION:

DE SERVICIOS URBANOS

MARZO

UNIDAD DE MEDIDA

Acciones

AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
piGITO 221274 E-187 E-187
DENOMINACION Mantenimiento de infraestructura publica HN/A

POLITICAS PUSLICAS DEL  FROGRAMA|
ESPECIAL DE IGUALDAD O

DENOMINACION

ESTRATEGIAS DEL. PROGRAMA DE|
DERECHOS HUMANOS OE LA CIUDAD)

DENOMINACION

g:gf;fmf:nE; KO DISCRIMINACION| DE MEXICO.
05.02.02 Imptzmentar acciones para lograr el funcionamiento adecuado de las Unidades de lgualdad Sustantiva 03.02.02 Armonizar 1a legislacién da 1a Cludad de México con los contenidos del derecho a la igualdad y no discriminacian
PRESUPUESTO $ 6.965.631.00 |META FISICA ORIGINAL i§dts AMPLIACION o META Fisica
AUTORIZADO (POA) R (AUTORIZADA POA) ; REDUCCION MODIFICADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MODIFICACION, INGLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NUMERO DE LA AFECTAGION
PROGRAMATICA DE METAS
&’X;:;’AR'O B NIEHRS. PORS AT INGTLRIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERICDO DE EVALUACION MARZO
FERRERD ! FEBRERO 16272 METAS PROGRAMADAS 1200
i WMARZD MARZO 1729 METAS REALIZADAS 1728
I ABRIL 1197 ABRIL AVANCE % POR MES 144.1%
Cwave L e T mavo | vampAciNPoRMES | e
|
F BN P | ! SR Bl et BOR RERS S0 Oy L mETA PROGRAMADA EN Fi MES
S—— . i e | - e ettt S S S SRE——
| RINIRH) 1 ! [INIs] | |
| { ! _ P = !
i aanaTo | I AT I | !
! Mot I | RS IC R R ! !‘7:‘ . , . i) . s (PG . S
| i i Ep 32 |r ‘ 3
- _— . !
U 120 OG | UBRE i |
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE ” 1215 RICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 9836
TOTAL ANUAL M:! lg:J#I:dLUE.ADO ARUIAL 4577 AVANCE % ANUAL 31.8%
7
ELABOR AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: C.RENE SALVAOR DURAN HERNANDEZ Nombre: Nombre: LIC. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo. J.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: Cargo: DIRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS
¢! g g
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 &i"
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANQS MARZO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, medianle a la ampliacién, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades de! servicio, asimismo proporcionar apoyo a festividades y fechas civicas que contribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alta, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En este periodo se realizaron 1729 acciones de mantenimiento preventivo y cerreclivo en las trece comunidades de la demarcacion destacando, la suslitucion de luminarios y el escarapelado de postes,
reconexion, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico, inslalacion de puntos de luz, e inslalacion de apoyos de iluminacion y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se atendié de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Publico por los diferentes medios de captacién, gracias a la participacion de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado,
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la practica de sus diferentes aclividades produclivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proparcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacian en general mediante
un servicio del alumbrado publico de calidad, sin distincién de nivel econémico, preferencias sexuales, religion, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias polilicas para el pleno desarrollo de las aclividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con estas acciones prevenir la viclencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para cometer actos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objativo Infantes 0-12 anos Jovenas 13-20 anos | Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres 74,358
Total 0 0 0 0 0 152,685

i

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERA%ARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 55, nomina 8 5.
/i

/ _h

ELAB REVISO AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL

EZA BLANCAS Nombre: LIC. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: 3.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargﬁ: SUBD CTOR DE MEJIORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS

Nombre: C.RENE WVMOR DURAN HERNANDEZ Nombre:




ALCALDIA MILPA ALTA

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

ALCALDIA MILPA ALTA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
SUBDIRECCION DE MEIORAMIENTO UABAND

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO

f"‘zm
i

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS ABRIL
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION Mantenimiento de infraestructura publica #N/A

POLITICAS PUBLICAS DEL  PROGRAMA]
ESPECIAL DE IGUALDAD ~ DE
OPORTUNIDADES Y NO  DISCRIMINACIGN]
HACIA LAS MUJERES.

 DENOMINACION

ESTAATEGIAS DEL PROGRAMA DE
DERECHOS HUMANGS OE LA CIUOAD)
DE MEKICO,

DENOMINACION

05.02.02 Implementar acciones para lograr el funcionamiento adecuado de las Unidades de Igualdad Sustantiva 03.02.02 Armonizar la [eglslacién de la Cludad de Méxice con los centenidos del derecho a la igualdad y no discriminacisn.
PRESUPUESTO s 6.965.631.00 |[META FISICA ORIGINAL 14,413 AMPLIACION o META FIsICA
AUTORIZADO (POA) AT (AUTORIZADA POA) ' REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
INCLUIR NUMERO DE OFICIC DE SOLICITUD Y NOMERO DE LA AFECTACION

MODIFICACION,
PROGRAMATICA DE METAS

f&"“‘:;‘:;‘wo e len BPREACTIVIDAR- INSTTUGIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERQ 1225 PERIODO DE EVALUACION ABRIL
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1197
MARZQ 1200 MARZO 1729 METAS REALIZADAS 1420
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 118.6%
MAYO 1199 MAYO VARIACION POR MES 223
JUNIO 1200 JUNIO JUSTIFICAR POR REBASAR CON LA META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULID
AGESI0 1202 AGOSTO El incremento de la mela programada se debio a la implementacién de la sustitucién de luminarios "CAMINA MILPA
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMBRE ALTA SEGURA™ dentro de |a demarcacisn territorial.
OCTUBRE 1204 OCTUBRE
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PRO"G\RAMATI\‘\O ANUAL ¢
DICIEMBRE 12 /75 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \ \ 8416 )‘f./“//
TOTAL ANUAL 14413 ﬁgaﬁumm AkUAL 5997 /A e AVANCE % ANUAL \// 1.6%
y/ /i N\ T ™ |
ELABOR ’y/g}ﬁiz;m N TOR GENERAL
T
Nombre: C.RENE SALYADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: ey Nombre: LiC. ALATJ SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: 3.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: aiﬁzefox GRAL. DE SERV. URBANOS




ALCALDIA MILPA ALTA
' DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANDS
SUBDIRECCION DE MEIORAMIENTO URBANG
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‘ ALCALDIA MILPA ALTA :

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 &,j&z‘l

PERIODO DE REPORTE (MES)

N
0O g, O CIuDAD DE MEXIC

AREA RESPONSABLE

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS ABRIL

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, mediante a la ampliacion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcionar apoyo a festividades y fechas civicas que contribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para propercionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alta, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En este periodo se realizaron 1,420 acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en las Irece comunidades de la demarcacion destacando, la sustilucidn de luminarios y el escarapelado de
postes, reconexién, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico, instalacion de puntos de luz, e instalacion de apoyos de iluminacion y bajadas de energia elécltrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se alendio de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Pablico por los diferentes medios de captacion, gracias a la participacion de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limilando de manera directa la praclica de sus diferentes aclividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacion en general mediante
un servicio del alumbrado publico de calidad, sin distincidn de nivel econdmico, preferencias sexuales, religién, origen nacional o élnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las aclividades
produclivas en un ambiente sane y seguro, evitando con estas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicic para cometer actos deliclivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objetivo Infantes 0-12 anos Jovenes 13-20 anos Personas Adultas 21-62 Personas ARdultas Mayores > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres i 74,358
Totat 0 0 0 0 o |\ 152,685

A}
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 55, nomina 8 5, \\ \

- )
\ -
ELABQ REVIS&7 AUTORIZACION'DIREBTOR GENERAL __—"
Z \\ e
Nombre:  CRENE SALUADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: (5% 7A BLANCAS N;%Q'eﬂmw SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: 3.0.D. DE ALUMBRADO P(BLICO Cargo: SUBDIR E MEJORAMIENTO URBANO | —=Cargo: N IRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS




EXICO

ALCALDIA MILPA ALTA

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

ALCALDIAMILPAALTA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANDS
SUBDIRECCIGN DE MEIDRAMIENTD URBANG
UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPURLICO

0 2024

A

AREA RESPONSABLE

PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION:

DE SERVICIOS URBANOS

MAYO

AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION Mantenimiento de infraestructura publica #NIA
POLITICAS ~ PUBLICAS  DEL+ PROGRAMA sgar
= r ¥ ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE

:ﬁ%ﬁnz:ev mm“i:::‘img DENOMINACION DERECHOCS HUMANGS DE LA CiUDAD DENOMINACION
HACIA LAS HMUJERES, BENERE,

05.02.02 Implementar acciones para lograr el funcionamiento adecuado de las Unidades de Igualdad Sustantiva. 03.02.02 Armonizar la legislacion de la Ciudad de México con los contenidos del derecho a la igualdad y no discriminacién.
PRESUPUESTO $ £.965.621.00 META FISICA ORIGINAL 14.413 AMPLIACION (o] META FISICA
AUTORIZADO (POA) L [AUTORIZADA POA} d REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA

MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NUMERO DE LA AFECTACION
PROGRAMATICA DE METAS
:?;;:?AR'D PE - MElae-Eos ARTVIDAR-ING LIIUGIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION: MAYC
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1199
MARZO 1200 MARZO 1729 'METAS REALIZADAS 643
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 53.6%
MAYO 1199 MAYO 643 VARIACION POR MES -556
JUNIO 1200 JUNIO JUSTIFICAR POR NO CUMPLIR CON LAS META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULIO
AGOSTO 1202 AGOSTO
Debido al retraso en el proceso de adquisicidn y entrega de materiales.
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMBRE
OCTUBRE 1204 OCTUBRE \
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO RN\UAL
DICIEMBRE 1215 ) DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \\77?3\
TOTAL ANUAL }541 % f-gﬂﬁb XD ANAL 6640 AVANCE % ANUAL \Q 1% >><
ELABORO i R S 7 AUTORIZACION DIRECT R uEﬁL
//0
Nombre:  C.RENE SALYADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: MEZA BLANCAS Nombre: _~LIC” ALAIN SINNUEL/MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: 1.U.D. DE ALUMBRADO PUOBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo/ 1 nme&ongggg DE SERV. URBANOS




( - ( ALCALDIA MILPA ALTA
ALCALDIA MILPA ALTA S

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMERADGPUBLICO

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS MAYO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, mediante a la ampliacién, conservacién, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcionar apoyo a festividades y fechas civicas que contribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para propercionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alla, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En esle periodo se realizaron 643 acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en las trece comunidades de la demarcacién destacando, la susiitucion de luminarios, recenexion, limpieza de
panlallas y mantenimiento eléctrico, instalacién de puntos de luz, e instalacién de apoyos de lluminacion y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se atendid de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Publico por los diferentes medies de caplacion, gracias a la participacion de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la praclica de sus diferentes actividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacién en general mediante
un servicio del alumbrade publico de calidad, sin distincién de nivel econémico, preferencias sexuales, religion, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las actividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con estas acciones prevenir la viclencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para comeler actos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacidn Beneficiada
Género Poblacién objativa Infantes 0-12 aflos Jévenes 13-20 anos Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayoras > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres 74,358
Total ¢ 0 0 ] 0 0 K 152,685

E}) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 55, nomina 8 5. \\ \
N

77 ,, NN

ELABOR REVIS

Nombre: C.RENE SACVADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: ZA BLANCAS Nombre: - LIG"ALAIN SINNUELC'MARTINEZ ACEVEDO
e

Cargo: 3.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo:

o * ¥
MEJORAMIENTO URBANO Cargo: o Dfne{T\on GRAL. DE SERV. URBANOS
[ 4




LDIA MILPA ALTA

ALCALDIA MILPA ALTA . “lLTéEi';SECi§SEL°L4u;mmmn.ms.w,

105 URBANOS
UNIDAD DEPARTAMENTAL OF ALUMEBRADCAUELICOD
; £ 202
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 “%&' i
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANGS JUNIO
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DiGITO 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION Mantenimiento de infraestructura publica #NIA
POLITICAS  PUBLICAS DEL  PROGRAMA|
ESTRATEGIAS DEL PROCRAMA DE
e T L B DENOMINACION IENEERBE AN X A ki DENQNINATION
HACIA LAS MUJERES, DE MEXICO.
05.02.02 Implementar acciones para lograr el funcionamiento adecuado de las Unidades de Igualdad Suslantiva 03.02,02 Armonizar |3 legizlacion de la Ciudad de México con los contenidos del dereche a la igualdad y no discriminacion.
PRESUPUESTO s 6.965.631.00 | META FISICA ORIGINAL 14413 AMPLIACION [¢] META Fisica
AUTORIZADO (POA) TR {AUTORIZADA POA) ; REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NOMERO DE LA AFECTACION

PROGRAMATICA DE METAS
((aﬁm[}mmo DEAMETAS PORIACTIVIDADINSTITUCIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION JUNIO
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1200
MARZO 1200 MARZO 1729 METAS REALIZADAS 2876
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 239.7%
MAYO 1199 MAYO 643 VARIACION POR MES 1676
JUNIO 1200 JUNIO 2876 JUSTIFICAR POR REBASAR CON LA META PROGRAMADA EN EL MES
JuLio 1199 JULIO
AGRBIY 1202 AosIo El incremento registrado se debio a la implementacién de retiro de propaganda politica, en todas calles de las
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMBRE (Reqhdagos e g dEmarcaciil:
QCTUBRE 1204 OCTUBRE \ Y \
NOVIEMBRE '1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMA'I:\QO‘ANUAL \
DICIEMBRE 4 // 1215 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \ \ 43&\(\\
TOTAL ANUAL // 4413 [l ANDAL 9518 AVANCE % ANUAL 66.0%
ELABO ’ AUTORIZACION DIR\‘ TQR-GI &iAL
\ aai®
Nombre: C RENE SALYADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: £ Nombre: €. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDQ
Cargo: J.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: R DE MEJORAMIENTO URBANO Cargy%b ECTOR.GRAL. DE SERV. URBANOS
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ALCALDIA MILPA ALTA SiinonocBnsese:
UNIDAD DEPARTAMENTAL OF ALUMBRADOPUBLICO

A oc

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 P

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS JUNIO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, medianle a la ampliacion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcicnar apoyo a feslividades y fechas civicas que conlribuyan al sano desarrollo de los habilantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alta, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS {UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En esle periodo se realizaron 2,876 acciones de mantenimiento preventive y correctivo en Ias trece comunidades de la demarcacion, destacando el retiro de propaganda palilica de postes, suslitucion
de luminarios, reconexion, limpieza de pantallas y mantenimiento eléclrico, instalacién de puntos de luz, e instalacién de apoyos de iluminacion y bajadas de energia elécirica por mencionar lo mas sobresaliente,

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se atendld de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Publico por los diferentes medios de captacién, gracias a la parlicipacion de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la practica de sus diferentes actividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaren las condiciones minimas de seguridad a la poblacion en general mediante
un servicio del alumbrado publico de calidad, sin dislincion de nivel econamico, preferencias sexuales, religion, origen nacional o élnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las actividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con eslas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para cometer actos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblaciéon objetive Infantes 0-12 anos Jovenes 13-20 anos Personas Adultas 21-62 Parsconas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres 74,358
Total 0 0 0 0 0 N | 152,685
A R\
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 55, nomina 8 5. \
VA

ELABC REVISO

Nombre: € RENE SAVADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: C. 8/ BLANCAS Nombre: \ LIC. ALAIN 8 L MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: J.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: SD{;R ZCTOR GRAL. DE SERV. URBANOS
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ALCALOIAMILPA ALTA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS

’
ALCAL D IA M I L pA A LTA SUBDIRECCION DE MEJORAMIENTO URBANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

*_PERIODO DE REPORTE (MES).

AREAREsPONSABLE
DIRECGION GENERAL, COORDINAGION: DE SERVICIOS URBANOS _AGOSTO
- AREA FUNGIONAL - PROGRAMA PRESUPUESTA#&{ _ UNIDAD DE MEDIDA
piero 221274 E-187 E-187
i Acciones
“BENOMINACION =+ Mantenimiento de infraestructura publica HNIA
: - RN S A e LR . ' [esmarioms e prosnaa o s GO Tinsae s
OFORTUNDADES: Y 10 mmmmclw _DENOMINACION = : ekl gmmmausmcmw A = . DENOMINACGION
HACLA LAS MUJERES, 3 5 < . 2 P S
05.02.02 Implementar acciones para lograr el funclonamiento adecuado de las Unidades de Igusldad Suslantiva. 03,02.02 Armonizar Iz legislacion de la Ciudad de México con los conlenidos del derecho a la igualded y no discriminacién.
PRESUPUESTO ~ 6.965.631.00 | META. FISICA oR;GmAL oAl AMPLIAGION 0 META FIsicA
DO /(P S PR (AUIORIZADA PDAJ e ' REDUGCION .-'; S MODIFIGADA
_ = umenpncemmco ENEL MES
1225 AGOSTO
1623 1202
1729 810
1420 67.4%
-392
2876 IR GON LAS META PROGRAMADA EN EL MES
3057
Debido al retrase en la entrega de materiales, ne fue posible atender al 100% la mela programada al periodo.
T * RESUMEN PROGRAMATICOANUAL
\ = i SEe | METAS POR GUMI r 1030
—.T,o'fA“ANUAF."' = .'f = . '-f':'f. e R e e AEELE o o AVAKC SRR 92.9%
ELABO //% AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
‘Nombré: =7 ¢ RENE SAL\fAl:ipR DURAN I-IERNANDEZ : - Nombre: "0 " f { LfMEZA BLANCAS . Nombre: ~ -'LIC! ALAIN SINNUEL MARTINEZACEVEDO
Caigo: . . Ju.n DEA umam\no Posuco= . . . Cargo: .-G oa DE MEJORAMIENTO unsa_:_\lo "“~Cargo: ‘DIRE-:CTOR GRAL. DE SERV. URBANOS




ALCALDIAMILPA ALTA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URRAKGS

;! e o dieT “u“,,. ,,::» e ALCALDiA MILPA ALTA SUBDIALCCAON BE MEJGSAMIENTO LADAKD
L K ot : atran £ UNIDAD DEPARTAMERTAL DE MUMBRADOMELICO)
o EY 202
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 &"r- %
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS JULIO
AREA FUNGIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION Mantenimiento de Infraesteuciira poblica UNIA
FOLITICAS  PUBLICAS  DEL
i ESTRAYEGAAS DIL PROGRAMA D2
;:;{ﬂzt;;m:e' mlc--l':xm : 'Bi DENOMINACION ﬁmmummucmn DENOMINAGION
HAZIA LAS MUJERES, 5
05.02.02 Implementar accienes par tngref of funclonamiento adecuada da las Unidadzs d Igusldad Suslantiva 03.02,02 Armanizat 13 legislacian de la Ciudad de México con los contenidos d4l derecho a la lgualdad y na discriminacion,
PRESUPUESTO $ 6,966,631.00 META FISICA ORIGINAL 14443 AMPLIACION o] META FISICA
AUTORIZADO (POA) T [AUTORIZADA POA) f REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD ¥ NOMERO DE LA AFECTACION

PROGRAMATICA DE METAS

:g:':-;:\]:))ARIO G R AV DA, IR TIGIONAY METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN £L MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODQ DE EVALUACION JULIO
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1199
MARZO 1200 MARZO 1729 METAS REALIZADAS 3067
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 265.0%
MAYO 1199 MAYO 643 VARIACION POR MES 1858
JUNIO 1200 JUNIO 2876 JUSTIFICAR POR REBASAR CON LA META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULIO 3057
AGRSTO 1202 ABOSIY El incremento registrado se dobio a fa implamentacién de retro de propaganda politica, en lodas calles de las
SEPTIEMBRE 1208 SEPTIEMBRE localidadas de la demarcaclén,
QCTUBRE 1204 OCTUBRE \ \
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGMMATICA‘\ANUAL
DICIEMBRE 1215 DIGIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \\ 1840 \
’
TOTAL ANUAL ’ 0 \}\ S
TOTAL ANUAL /1% 3 M 12673 j AVANCE % ANUAL \ ar.2% | -
7V 7§ P — Y AN ——
ELABORO REVIS AUTORIZAGION DIRE N{isf%r\@_
e
; g
. il i
Nombre; C RENE SAIA/ADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: ZZUL MEZA BLANCAS NOmble:X[G?ﬁU\lN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: 3.U.n, DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: suBnpgx OR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo:” \D\IRECTOR RAL. DE SERV. URBANOS




ALCALDIA MILPA ALTA
DIRECCICH GENERAL DF SEAVILIDS URAANGS

i I.; )28 ‘ o ;.l'ilt\ AP " ALCALDiA M“-PA ALTA SUBDIRECCIC'N DE MEJOAANIENTO UREAKD

Al (3
UNIDAD DEPARTAM ENTAL DE ALURAPRADOFUBLICO

A O PHERIC £ 20,

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 Ayt
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS JuLlo

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y- PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, medianle a la ampliacién, conservaclon, mantenimlanto y rehabilifacion del mismo, Generado a (ravés de la domanda|
ciudadana y necesidades del serviclo, asimismo proporcionar apayo a festividades y fechas clvicas que eonlribuyan al sano desarrollo de los habilanles, para proporcicnar condiclonas de seguridad al inlerior de la delegacion Milpa Alla, de
conformidad al Programa Dclegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS ¥ LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, AGTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY}: En oste periodo se realizaron 3,057 accionas de mantenimiento prevenlivo y correcliva en las trece comunidades de la demarcacion, deslacando el relire de propaganda pofilica de postes, suslitucion)
da luminarios, reconoxion, limpleza de pantaflas y mantenimiento eléclrico e instalacion de apoyos de iluminactén y bajadas de energla eléctrica per mencionar lo mas sobresaliente.

B} AGCIONES REALIZADAS EN EL. MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPEGIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se alendid de manera imparcial la
recepcién <o reportes y ancmalias del serviclo del Alumbrado Piblico por los diferentes medios de caplaclén, graclas a [a participacién de mujeres y hambres ya que las consecuencias qua se generan por fallas en servicio del alumbrado
pubilico afectan por igual a ambos sexos, limifando de manera direcla Ia practica de sus diferenles aclividades produclivas,

C} AGCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiclones minimas de seguridad a la poblacién en general mediante
un serviclo del alumbrado publico de calidad, sin dislincion de nivel econdmico, proferencias sexuales, religin, origen naclonal o dinlco, color, lenguia, edad, nivel acadéiica o preforenclas polificas paca el pleno desarrollo do las aclividades
productivas en un amblente sano y seguro, evilando con eslas acciones prevenir la violeacla que se pudiera generar en un ambiente hoslil disminuyendo lugares en penumbra propicio para comeler actos delictivos.

D} POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Benaficiada

Ganero Poblacién objativo Infantes 0-12 anos Jévanes 13-20 afloa Parsonas Adultas 21-62 Porsonas Adultas Mayorea > 62 Total

Mujores . 78,327

Hombres |\ 74,358

Total [ 0 0 0 o\ q 152,685
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Eslructura 1, hase 65, nomina 8 5, \\ %\

/
o
ELABQ = AUTORIZACION DIRECTOR GEE} §R' L
( b/
Nombre: C.RENE S#tVADOR DURAN HERNANDEZ Nombre: Nombre: ATN SII%INUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: J.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: Cflgp' DIRECTOR fiRAL. DE SERV. URBANDS
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ALCALDIA MILPA ALTA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS

ALCALDIA MILPA ALTA DTN SRS SIS Or RS

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO

i 2024
P

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 7 &i”" o
e R -._;;gg,;?;??dﬁsﬁéLE o S TR ik " PERIODO DE REPORTE (MES)
D,usgg:&g.c_féﬁ.__cééﬁﬁ’ﬁéa.épgaemﬁcioﬁf DE SERVICIOS URBANOS AGOSTO

A) OBJETIVO DE LA AC‘fIVIbAD Y PRbGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado piblico, mediante a la ampliacion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a lravés de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcionar apoyo a feslividades y fechas civicas que contribuyan al sane desarrolio de los habilantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alla, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY): En este periodo se realizaron 810 accienes de mantenimienlo prevenlivo y correclivo en las trece comunidades de la demarcacién, destacando el reliro de propaganda polilica de posles, suslitucién de
luminarios, reconexion, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico e instalacién de apoyos de iluminacion y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINAGION HACIA LAS MUJERES: Se alendid de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrade Publico por los diferentes medios de caplacion, gracias a la participacién de mujeres y hombres ya que !as consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
ptiblico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la praclica de sus diferentes actividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcicnaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacion en general mediante
un servicio del alumbrado publico de calidad, sin distincidn de nivel econdmice, preferencias sexuales, religion, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias polilicas para el pleno desarrolio de las aclividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con eslas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para comeler aclos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada

© Gépero - Poblacién cbjetive  f :_Et;xfa.tit;es:'.ﬁ-iz a‘i'i.o_s; Jovenes 13-20 afios - ggz;s'onaﬁ.mt_zlt,l_;. 21-62 | Pexdonas Adultas Mayorss > 62 (| To{_.,aj_'

Mijeres. | L

~ " Hombrest . 74,358

Total - 0 0 0 0 0 152,685

{
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN T]&RA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8); Estructura 1, base 54, nomina 8 5.
i /
ELABO REVIS AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL

Nombre: — CRENE SAA/ADOR DURAN HERNANDEZ . Nombre; . , ZSAILMEZA BLANCAS _ Nombre: - . LIC.ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: . J.UD. DE ALUMBRADO PUBLICO _ Cargo: . _sutih RECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo:  DIRECTOR GRAL. DE SERV. URBANOS

~
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2 CIUDADR DE MEXICO

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

ALCALDIA MILPA ALTA

ALCALDIA MILPA ALTA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
SUBDIRECCION DE MEJORAMIENTO URBANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO

£ 2024

Felpa Carits

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION:

DE SERVICIOS URBANOS OCTUBRE

AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION #REF! HiREF!
POLITICAS  PUBLICAS DEL  PROGRAMA
ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE]
_Espzm.l. HBEY waauumo DE DENOMINACION DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD) DENOMINACION
HACIA LAS MUJERES. DE MEXICO.
05.02.02 #|REF! 03.02.02 #REF!
PRESUPUESTO $ 6.965.631.00 META FISICA ORIGINAL 14.413 AMPLIACION 0 META FISICA
AUTORIZADO {POA) i (AUTORIZADA POA) i REDUCGION MODIFICADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NUMERO DE LA AFECTACION
PROGRAMATICA DE METAS
:;‘:L::'[?AR'O DRENE]AS: ORI ASTIVIDAD INSTITUCIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION OCTUBRE
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1204
MARZO 1200 MARZO 1729 METAS REALIZADAS 1049
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 87.1%
MAYO 1199 MAYC 643 VARIACION POR MES -155
JUNIO 1200 JUNIO 2876 JUSTIFICAR POR NO CUMPLIR CON LAS META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULIO 3057
e 1202 AHASTO 610 Debido a la implementacién del laller de recuperacion de partes se logro atender la demanda generada y
SEPTIEMBRE 1206 SEPTIEMBRE 1274 pesallars ol seryicio
OCTUBRE 1204 OCTUBRE 1049
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 1215 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE -1293
TOTAL ANUAL o o
TOTAL ANUAL 14413 ACUMULADO 15706 AVANCE % ANUAL 109.0%
ELABORO AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
/(
Nombre: C. CAl ﬁﬁsmwo QUINTIN GARCES Nombre: Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: 3.0/ DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GRAL. DE SERV. URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 e

iwills

AREARESPONSABLE ERIODO DE REPORTE (MES) "

DE SERVICIOS URBANOS SEPTIEMBRE

221274 E-187

Acciones
Mantenimienlo de infraeslructura publica

03.02.02 Armonizar fa legislacién de la Giudad de México con los conlenldos del derecho a la Igualdad y no discriminacién.

g 1205

S LIZA 2 1274

o ; = 105.7%
SR st 69

i = =3 - =

i, ¥t - 3 o

Debido a la Implementacién del faller de recuperacidn de partes se logro alender la demanda generada y
necesidades del servicio

2ROGRANATICO AN




ALCALDIA MILPA ALTA

O
e G ALEALEIA MILPA ALTA ‘ W L
o5
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 &jﬁfb
AREARESPONSABLE .. o || " " PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, GOORD N DE SERVICIOS URBANOS SEPTIEMBRE

A) OBJETNO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado piblico, mediante a la ampliacién, conservacidn, mantenimiento y rehabilitacion del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del serviclo, asimismo propoercionar apoyo a feslividades y fechas civicas que conlribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para proporcionar condiclones de seguridad al interior de la delegacién Milpa Alla, de

conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B} DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS {UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY}: En esle periodo se realizaron 1274 acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en las trece comunidades de la demarcacion, destacando ef retiro de propaganda politica de postes, suslitucion de
luminarlos, reconexion, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico e instalacién de apoyos de iluminacién y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HAGIA LAS MUJERES: Se atendié de manera imparcial la
recepcién de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Pdablico por los diferentes medios de captaclén, gracias a la participacion de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en serviclo del alumbrado
publico afectan por Igual a ambos sexos, limilando de manera directa la practica de sus diferentes actividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacién en general mediante
un servicio del alumbrade piblico de calidad, sin distincion de nive! econdmico, preferencias sexuales, religién, origen nacional o élnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las actividades
productivas en un ambicnte sano y seguro, evitando con estas acclones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para cometer actos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA
Sane ‘Pablacién gbjativ
78,327
74,358
0 0 0 0 0 152,685
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O ll.’l’i\l:)lLE;‘I;!:I-:T;;“AI!L‘J(\J ALCALDIA MILPA ALTA t::éEf&?gcf;:;?tn?fos;:n:i:\?!soutri‘:;:?os
£ 4NN Ay i o ou UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO
o . £ 2024
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 ‘Q‘: ¢
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE {MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS OCTUBRE

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, mediante a la ampliacion, conservacién, mantenimiento y rehabilitacién del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del serviclo, asimismo proporcionar apoyo a festividades y fechas civicas que conltribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alla, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En este pericdo se realizaron 1049 acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en las frece comunidades de la demarcacion, destacando el retiro de propaganda politica de postes, susfilucion de
luminarios, recenexion, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico e instalacion de apoyos de iluminacién y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B} ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se alendio de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Piblico por los diferentes medios de caplacién, gracias a la participacién de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la praclica de sus diferentes actividades produclivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA GIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la poblacion en general mediante
un servicio del alumbrado piblico de calidad, sin distincion de nivel econémico, preferencias sexuales, religion, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las aclividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con eslas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para cometer actos delictivos.

D} POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objativo Infantes 0-12 afios Jovenes 13-20 afios Parsonas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres 74,358
Total 0 0 1] 0 ] 152,685

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 55, nomina 8 5.

ELABORO REVISO AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: C. CARL f DO QUINTIN GARCES Nombre: C. %MRDO PEREA ALVARADO Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: g LUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GRAL. DE SERV. URBANOS




ALCALDIA MILPA ALTA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS

iR RND Dl LA ALCALDiA MILPA ALTA SUBDIRECCION DE MEJORAMIENTO URBANO

2 CHUDAD DE MEXICO R
CHIDAD I N AY DEBIRELWA : UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO
- £ 2024,
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 &i. e
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINAGION: DE SERVICIOS URBANOS NOVIEMBRE
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
piciTo 221274 E-187 E-187
Acciones
DENOMINACION #REF! #REF!
POLITICAS  PUBLIGAS DEL ¥
ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE|
s bl mxa:sncnw 0E DENOMINACION | BERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD) DENOMINACION
HAGLA LAS MUJERES, -|bekexica.
05,02.02 #iREF! 03.02.02 #REFI
PRESUPUESTO $ 6.065 631.00 META FISICA ORIGINAL 14.413 AMPLIACION (o] META FiSICA
AUTORIZADO (POA) T | (AUTORIZADA POA) ' REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NUMERO DE LA AFECTACION

PROGRAMATICA DE METAS
fﬁﬁ:ﬁmm Hae Sl ARTECRASTIDADINSTI THCIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION NOVIEMBRE
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1188
MARZO 1200 MARZO 1729 METAS REALIZADAS 508
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 42.8%
MAYO 1199 MAYO 643 VARIACION POR MES -680
JUNIO 1200 JUNIO 2876 JUSTIFICAR POR NO CUMPLIR CON LAS META PROGRAMADA EN EL MES
JULIO 1199 JULIO 3057
AGUSTO 1202 AGUS1Q 610 Debido a la implementacién del taller de recuperacién de parles se logro atender la demanda generada y
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMBRE 1274 necesidades del servicio
OCTUBRE 1204 OCTUBRE 1049
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE 508 RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 1215 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE -1801
TOTAL ANUAL 14413 e ANUAL 16214 T AVANGE % ANUAL 112.5%
ELABORO REVIS l} = AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
N
Nombre: C. CAl VALDO QUINTIN GARCES Nombre: C. GE 0O PEREA ALVARADO Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: J.%}Z:LUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO) Cargo: e DIRECTORA GRAL. DE SERV. URBANOS




PN ALCALDIAMILPA ALTA

> CIUDAD DE MEXICE ALCALDIA MILPA ALTA SeRBECEON o MEIOKAM ENTO UG
! g & AD NS ADGRA ¥ D¥ BEBELHA) UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO
o . M 2024
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 PN
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS NOVIEMBRE

A} OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado publico, mediante a la ampliacion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacién del mismo. Generado a través de la demanda
ciudadana y necesidades del servicie, asimismo proporcionar apoyo a festividades y fechas civicas que contribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alla, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrollo Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANGE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): En esle periodo se realizaron 508 accienes de mantenimiento preventivo y correctivo en las trece comunidades de la demarcacion, destacando el refiro de propaganda politica de postes, suslilucion de
luminarios, reconexion, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico e instalacién de apoyos de iluminacion y bajadas de energia eléctrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se atendié de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Publico por los diferentes medios de captacion, gracias a la participacién de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio de! alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la préctica de sus diferentes aclividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaron las condiciones minimas de seguridad a la peblacién en general mediante
un servicio del alumbrado piblico de calidad, sin distincion de nivel econdmico, preferencias sexuales, religién, origen nacional o étnico, color, lengua, edad, nivel académico o preferencias politicas para el pleno desarrollo de las actividades
productivas en un ambiente sano y seguro, evitando con estas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hoslil disminuyendo Iugares en penumbra propicio para cometer actos delictivos.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objetive Infantes 0-12 afios Jovenes 13-20 afios Personas Adultas 21-62 Parsonas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres 74,358
Total 0 0 0 0 0 152,685

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 55, nomina 8 3.

ELABORO REVI 0 - AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: C. CARL! }?\(ALDD QUINTIN GARCES Nombre: C. Gi:HARDO/F'EREA ALVARADO Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: 3.U.p{DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GRAL. DE SERV. URBANOS




ALCALDIA MILPA ALTA

G RLoE ALCALDIA MILPA ALTA e

SIUDAD DE MEXICOD R
LA IONACRRA Y, B PR UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO

P Y 2C24
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 ﬂ'k: e
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS DICIEMBRE
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DiGITO 221274 E-187 E-187
Accicnes
DENOMINACION #{REF! #iREF!
POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA '
ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE
ESEOML B BN e DENOMINAGION DEREGHOS HUMANOS DE LA GIUDAD) DENOMINACION
HAGIA LAS MUJERES. ; DE MEXICO.
05.02.02 HIREF! 03.02.02 WIREFI
PRESUPUESTO R 6.965.631.00 |META FISICA ORIGINAL s AMPLIACION o META Fisica
AUTORIZADO (POA) T [ (AUTORIZADA POA) ' REDUCCION MODIFICADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE LA CAUSA DE LA
MOBIFICACION, INGLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y NOMERO DE LA AFECTAGION
PROGRAMATICA DE METAS i
&1";:]')"'“'0 BELMELAST PORIACTIVIDAD INSTITUGIONAL METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 1205 ENERO 1225 PERIODO DE EVALUACION DICIEMBRE
FEBRERO 1199 FEBRERO 1623 METAS PROGRAMADAS 1215
MARZO 1200 MARZO 1729 METAS REALIZADAS 88
ABRIL 1197 ABRIL 1420 AVANCE % POR MES 7.2%
MAYO 1199 MAYO 643 VARIACION POR MES -1127
JUNIO 1200 JUNIO 2876 JUSTIFICAR POR NO CUMPLIR CON LAS META PROGRAMADA EN EL MES
JuLio 1199 JuLio 3057
AGOSTO 1202 AGOSTO 810 Debido a la implementacién del taller de recuperacién de parles se logro alender la demanda generada y
SEPTIEMBRE 1205 SEPTIEMBRE 1274 RS RdaR S
OCTUBRE 1204 OCTUBRE 1049
NOVIEMBRE 1188 NOVIEMBRE 508 RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 1215 DICIEMBRE 88 METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE -1889
7 TOTAL ANUAL
/] 0
TOTAL ANUAL /) 114413 ASCIUCRBS 16302 AVANCE % ANUAL 112.1%
VA i L
ELABO REVI ;o [4 AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: C. cAc@,@’&dsw\wo QUINTIN GARCES Nombre: C. GERARDO PEREA ALVARADO Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: 1.U.D. DE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GRAL. DE SERV. URBANOS




. ) ALCALDIAMILPA ALTA
> DE LA VICIOS URBANOS
EXICO ALCALDIA MILPA ALTA gﬁsglcr:zcb‘c:ﬁgx;?r:ngéﬁuminn URBANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ALUMBRADOPUBLICO

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 ‘&i{

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: DE SERVICIOS URBANOS DICIEMBRE

A} OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Brindar el servicio de alumbrado piiblico, mediante a la ampliacién, conservacién, mantenimiento y rehabilitacién del mismo. Generado a fravés de la demanda
ciudadana y necesidades del servicio, asimismo proporcionar apoyc a festividades y fechas civicas que conlribuyan al sano desarrollo de los habitantes, para proporcionar condiciones de seguridad al interior de la delegacion Milpa Alta, de
conformidad al Programa Delegacional de Desarrolle Urbano.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS SOCIALES, ADEMAS DEL
NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY): En este periodo se realizaron 88 acciones de mantenimiento preventivo y correclivo en las trece comunidades de la demarcacion, destacando el retiro de propaganda politica de postes, suslitucién de
luminarios, reconexién, limpieza de pantallas y mantenimiento eléctrico e instalacién de apoyos de iluminacion y bajadas de energia eléclrica por mencionar lo mas sobresaliente.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Se atendié de manera imparcial la
recepcion de reportes y anomalias del servicio del Alumbrado Publico por los diferentes medios de captacion, gracias a la participacién de mujeres y hombres ya que las consecuencias que se generan por fallas en servicio del alumbrado
publico afectan por igual a ambos sexos, limitando de manera directa la practica de sus diferentes aclividades productivas.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Se proporcionaren las condiciones minimas de seguridad a la poblacién en general mediante
un servicio del alumbrado piblico de calidad, sin distincién de nivel econdmico, preferencias sexuales, religion, origen nacional o élnico, calor, lengua, edad, nivel académico o preferencias polilicas para el pleno desarrollo de las aclividades
productivas en un ambienle sano y seguro, evilando con eslas acciones prevenir la violencia que se pudiera generar en un ambiente hostil disminuyendo lugares en penumbra propicio para cometer actos delictivos.

D} POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objetivo Infantes 0-12 afios Jbvenes 13-20 afos Personas Adultas 21-62 Porsgonas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 78,327
Hombres 74,358
Total 0 0 0 0 0 152,685

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): Estructura 1, base 53, nomina 8 4,

ELAB?‘ REVISO /’ AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL

Nombre: C. mg;tyﬂsvmoo QUINTIN GARCES Nombre: C. GERARDO PEREA ALVARADO Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: J.U.v. ﬁE ALUMBRADO PUBLICO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GRAL. DE SERV. URBANOS




