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AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
[DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS ENERO
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO E187
#{REF!
DENOMINACION #REF! #REF!
POLITICAS PUBLICAS DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA
bE . OPORTUMDAOES Y  NO DENOMINACION DE DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACION
DISCRY ON HACIA LAS CIUDAD DE MEXICO.
MUJERES.
#REF! #|REF!
VETA FISICA
ooy | svmow [omaw o R
(AUTORIZADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUSA DE LA MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y
NIJ_MERO DE LA AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS
CALENDARIO DE METAS POR ACTIVIDAD
INSTITUGIONAL (CAMAL) METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION ENERO
FEBRERO 30 FEBRERO METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JULIO
AGOSTO 35 AGOSTO
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE
OCTUBRE 30 OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 335 /-.,
TOTAL ANUAL 3
TOTAL ANUAL 365 AGUMULADO AVANCE % ANUAL 8, k
[} y i
LABOR AUTORIZACION DIR TO RAL
Nomb RTO CIA SANTIAGO Nombre: ¢. SAULM Nombre: C. RAMON c sco EGO
Cargo QUES Y JARDINES Cargo: SUBDIR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTOR GENPRAL DE /;lfw:c:os URBANOS
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ALCALDIA CON

9/)0 GOBIERNO DE LA ( ALCALDIA MILPA ALTA ( &g

LT d CIUDAD DE MEXICO

VALORES
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECGION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS ENERO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y
rehabilitacién de las areas verdes urbanas de uso publico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacion de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de
envase (bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas aeas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en
igualdad de condicicnes sin importar su condicién social, género o religion.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacio digno de las
generaciones presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: ‘Poblacién Beneficiada
Género Poblacidn objetivo 'mxu';;:; R Jovenes 13-20 ahos |Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
Total 0 0 0 0 0 0

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas de base.

ﬁ 7/

ELABOR REV]S( AUTORIZACION DIRECFORYGENERAL
o
Nombre: ¢. SAUL MEZA Nombre: C. RAMON [CASTRO/ESCOBEDO
Cal‘go: J.U.D. DE PARQUES Y JARDINES Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTER GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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'AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE {MES)
|DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS FEBRERO
' AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | UNIDAD DE MEDIDA
pigito E187 el
- #{REF!
DENOMINACION #|REF! #REF! '
POLITICAS  PUBLICAS. IJEL
be  oPoRTUMDADES Y Mo DENOMINAGION DE DERECHOS HUMANOS OE LA ‘DENOMINACION
DISCRIMINACION  HACIA  LAS CIUDAD DE HEXICO.
MUJERES,
#|REF! #REF!
PRESUPUESTO . G ) AMPLIACION 0 _ FISICA
AUTORIZADO (POA) ¥1100ia00 r;igf’:g‘;"n i 386 REDUCCION MODIFICADA

EN CASQ DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUSA DE LA MODIFICAGION, INCLUIR NUMERO DE OFICIC DE SOLICITUD Y

NUMERO DE LA AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS

&?ﬁ%g;’ﬁn f’fmﬂfn‘s ROR.nATIVIAD METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO. 30 PERIODO DE EVALUACION FEBRERO
FEBRERO 30 ‘FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL - AVANGE % POR MES: 100.0%
MAYO 30 MAYO VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JULIO
AGOSTO. 35 AGOSTO |
SEPTIEMBRE 30 'SEPTIEMBRE
(OCTUBRE 30 OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE ] RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMERE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 305
TOTAL ANUAL ] 365 Kgﬁﬁummu‘“? i 60 // ) AVANGE % ANUAL 16.4%
ENABOR T ?i‘f%/ AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: yea' 0 GAR GO Nombre: €. SAUL MEZA Nombre: €. RAMON CASTRO ESCOBDEGO
Cargo: < 2up. ;XA RUES Y JARDINES Cargo: =suaom£mq%/anmmmo URBANO Cargo: DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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e 4P, covierno o L ALCALDIA MILPA ALTA %5% cisnioi con
) © INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 Em
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS FEBRERO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y rehabilitacion
de las areas verdes urbanas de uso publico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerdnimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas aeas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicién social, género o religién.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medic ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacién de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacién racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacic digno de las generaciones
presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: * Poblacién Beneficiada
Género | Poblacién cbjetivo .;—urra'rg:; Y Jovenes 13-20 afioa | Personas Adultas 21-62 | Personas Adultas Mayores > 62 Total
. Mujeres ; 0
Hombres | 0
Total 0 0 0 0 0 0

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas de base.

/}/ AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL

Nombre: ’i‘m_‘goa JARCIA SANTIAGO 'Nombre: G.8A0L M Nombre: C. RAMON CASTRO ESCOBEDD

‘Cargo:“‘::u.n E PARDUES Y JARDINES: -Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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AREA RESPONSABLE

ww«ﬂ/

ALCALDIA MILPA ALTA

%?ALCALD[A CON
SE vy VALORES
N Milpa Aka 20312024 |

PERIODO DE REPORTE (MES)

IDIRECCION GENERAL, GOORDINACION: SERVICIOS URBANOS MARZO
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
'DIGITO E187
#iREF!
DENOMINAGION #REF! W|REF!
bE  oPoRIUMDAGES ¥ O DENOMINACION |DE DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACGION
DISCRIMINACION HACIA LAS CRIDAD DE HEXICO.
MUJERES.
#HREF! #REF!
PRESUPLESTO $1'100,000 365 AMPLIACION o META FISICA
AUTORIZADO (POA) ’ REDUGCION MODIFICADA
EN GASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META DRIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUSA DE LA MOCDIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y
NUMERO DE LA AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS
CALENDARIO. DE METAS POR ACTIVIDAD] PR e s wieesle _
IHETITUGIONAL (CARA METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION MARZO
FEBRERO 30 FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO VARIACION FOR MES 0
JUNIO 30 JURIO CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO _ 30 JULIO
ABGOSTO : 35 AGOSTO
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE
'OCTUBRE ! 30 'OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMERE 30 . DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 275
L 1 |TOTAL  ANUAL Pl . i
TOTAL ANUAL 365 ACUMULADO 20 / A AVANCE % ANUAL 24.7%
e VA
: AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
CiA SANTIAGO Nombre: ¢ SAUL ME Nembre: LIC. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
E PARQUES Y JARDINES Cargo: SUBDIRI MEJORAMIENTO URBANO Gargo: DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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' Q/’o GOBIERNO DE LA ALCALDIA MILPA ALTA ALCALBDIA CON

V CIUDAD DE MEXICO it VALORES

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

- AREA RESPONSABLE PERIOBO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS MARZO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y rehabilitacion
de las areas verdes urbanas de uso publico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerbnimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacion de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas #&eas verdes urbanas sanc y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicion social, género o religion.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacio digno de las generaciones
presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacidn Beneficiada
Género Poblacién cbjetivo mra:::nu *% | Jévenes 13-20 afiom | Fersonas Adultas 21-62 Parsonas Adultas Mayores » 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
Totat 0 0 0 0 0 0

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas de base.

)
RE ] AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
s
Nombre: C:RIGOBERTO GARCIA SANTIAGO Nombre: . sat ¢ Nombre: LIC. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo:  .U.Di DE PARQUES Y JARDINES Cargo: suBDIR] DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo! - DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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‘
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 sl gaad
: AREA RESPONSABLE ' PERIODQ DE REPORTE (MES)
[DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS ABRIL
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | UNIDAD DE MEDIDA
piGITO | E187 #REF!
DENOMINACION #/REF! #REF! &
POLITICAS PUOBLICAS DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA) |
UE  OPORTUNIDADES Y  NO DENOMINACION DE DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACION
DISCRIMINACIGN HACIA LAS CIUDAD DE MEXICO.
MUJERES.
#REF! #REF!
PRESUPUESTO I g“‘_m';uu Rl s68 AMPLIACION 0 META FISICA
AUTORIZADO (POA) ! IATGRIBABA REDUCCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A'META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUSA DE LA MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO. DE SOLICITUD ¥
NUMERO DE LA AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS

&g‘;‘i‘;‘g&g‘&l_ ?cimzf“s LREARTVEAD METAS REALIZADAS FOR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION ABRIL
FEBRERO 30 FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL 30 AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO CUMPLIO META PROGRAMADA
JuLio 30 JuLIO
AGOSTO 35 AGOSTO
SEPTIEMBRE | 30 SEPTIEMBRE
OCTUBRE 30 OCTUBRE \
NOVIEMBRE 30 NOVIEMERE RESUMEN PRO.GRAMATI&Q ANUAL
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \ 245 .
TOTAL ANUAL 365 Tk ik ) AVANCE % ANUAL \ 32.9% /
= 4 4 L NN —
ﬁﬁjﬁf - /RE AUTORIZACION DIREC ENERAL
Nombre:%&w GURERT0 GARDIA SANTIAGO Nombre: ¢.SAUL M Nombre: LIC, ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: 1.U.B-DE PARQUES Y JARDINES Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: ///ﬁ“ﬁt GENERAL qE SERVICIOS URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 %D
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS ABRIL

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y rehabilitacion
de las areas verdes urbanas de uso puiblico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerdnimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroguimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, frasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas deas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicién social, género o religién.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacio digno de las generaciones
presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objetivo "'";T“u T Jovenes 13-20 afios Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
Total 0 0 0 0 0 0

\ o
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 person&ieka\se\

. \

AUTORIZACION, DIRECTOR GENERAL

REV

3
_ =t~ i

Nombre: ©-RIGDBER \SANTIAGO Nombre: ¢. SAUL MEZA Nomb%«ﬁm SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: J.U.D.*DE PARQUES Y JARDINES Cargo: SUBDIB OR DE MEJIORAMIENTO URBANO Carge: DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

ALCALDIA MILPA ALTA (
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N MipaAlta 2021-2024

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

|DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANQOS MAYO
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO E187
#{REF!
DENOMINACION #|REF! #REF!

POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE|
ﬁm;mﬁ 1aum‘;nan 35 DENOMINACION DERECHOS HUMANOS DE LA DEN_OMlNACIéN
DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES, |cluDAT DE MEXICO:
| #{REF! #|REF!
PRESUPUESTO PR IO“RIE ’G“IN i A\ i AMPLIACION 0 META FISICA
AUTORIZADO (POA) ' sl REDUCCION MODIFICADA

LA CAUSA DE LA MODIFICACION,

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y
NUMERO DE LA AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS

i SR ?gmz}ams RORBAGTIVIDAR METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION MAYO
FEBRERO 30 FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL 30 AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO 30 VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JuLlo
AGOSTO 35 AGOSTO
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE R\
OCTUBRE 30 OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE A\ 215
TOTAL ANUAL 365 ng;ﬁlmngwm AVANCE % ANUAL \\ }\\10\ -
ELABORO 4- T AUTORIZACION DIRE‘%‘S\ES RAL
Nombre: RGE ROBLES JURADO Nombre: C. SAUL MEZ&* BLAI / Nombre: LIC. ALAIN'SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo:  J.U.D. DE PARQUES Y JARDINES Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Carg/g;,/:__///m OR GENERAL/J:smwcms URBANOS
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R 0/’0 GOBIERNO DE LA (" ALCALDIA MILPA ALTA (

AT d CIUDAD DE MEXICO

L ) VALORES
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DiRECCION GENERAL, COORDINACION: Sﬁ\ﬂClOS URBANOS MAYO

A} OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y
rehabilitacion de las dreas verdes urbanas de uso puiblico.

B} DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas 4eas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en
igualdad de condiciones sin importar su condicion social, género o religion.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacio digno de las
generaciones presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacién Beneficiada
Género Poblacién objetivo mrar;ansn g e Jovenes 13-20 afos Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres
Hombres
Total 0 0 0 0 0

(
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA B): 14 personas )Kbﬁ.

N\

ELABORO #% REVISO AUTORIZACION DIREGTO NERAL
- // -

Nombre:  C..JBREEROBLES JURADO Nombre: ¢. SAULM Nombre: LIC. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO

Cargo:  J.U.D. DE PARQUES Y JARDINES Cargo: SUBDIR \)é MEJORAMIENTO URBANO Cargo: - DIRECYQR GENERAL DE/SERVICIOS URBANOS




1ty MI o GOBIERNO DE LA (

CIUDAD DE MEXICO

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

ALCALDIA MILPA ALTA

—

ALCALDIA CON

_ VALC)RE‘;

N\ MipaAlia 20212024, |

AREA RESPONSABLE

PERIODO DE REPORTE (MES)

[DIRECCION GENERAL, COORDINACION:

SERVICIOS URBANOS

JUNIO

AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DIGITO E187
# REF
DENOMINACION #{REF! #|REF!
POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA R TRATE SIAS BEU THAGRAMA BE
i A DENOMINACION DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACION
DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES. CIUDAD DE MEXICO.
#iREF! #REF!
WETA FISTCA ‘
ooy | Stomo  [oncna w0
[AUTORIZADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUSA DE LA MODIFICACION, INCLUIR NUMERO DE OFICIO DE SOLICITUD Y
NUMERO DE LA AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS
[CALENDARKIU DE MEIAS POR  ACGIIVIDAD| H
INSTITUCIONAL (CAMAI) METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION JUNIO
FEBRERO 30 FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL 30 AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO 30 VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO 30 CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JULIO
AGOSTO 35 AGOSTO
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE
OCTUBRE 30 OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO\A‘NUAL ‘\h
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \\ 18
TOTAL ANUAL y d
TOTAL ANUAL 365 ACUMULADO 180 e AVANCE % ANUAL \\ 49,
Pl R N —
ELABORO R?\&% AUTORIZACION D]R CTOR AL
Nombre: ¢ WLES JURADO Nombre: C. SAUL MEZA B Nombre: WNQUE MARTINEZ ACEVEDO
Cargo: ~  1.U.D. DE PARQUES Y JARDINES Cargo: DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: —~DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
f N

e

N
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Q/’ GOBIERNO DE LA ( ALCALDIA MILPA ALTA ( l_f?}.,a?”

W o o . : 4 DIA CON
‘{é CIUDAD DE MEXICO ' (E\_ Q}ﬁtﬁ)ﬁﬁs
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 $W—>
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIREGCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS JUNIO

A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y
rehabilitacion de las 4reas verdes urbanas de uso publico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacion de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas deas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en
igualdad de condiciones sin importar su condicion social, género o religién.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacic digno de las
generaciones presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA; Poblacién Beneficiada
Género Poblacibén objetivo l“rmf::q s Jovenes 13-20 ahos Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
Total 0 0 0 0 0 0

NI

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas%&ase. \\

B -
ELABORO REVISO AUTORIZACION D RGENERAL
(j/ e
o = 4 ! X 2
Nombre: WES JURADO Nombre: ¢ SAUL MEZA B :/ Nombre: | NUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargo:i- J.U.D. DE PARQUES Y JARDINES Cal"go: SUBDIRECQ 5 EJORAMIENTO URBANO Cargo: / SETOR GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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GOBIERNO {

DE LA

ALCALDIA MILPA ALTA

:.h

" ' CIUDAD DE MEXICO Q ALCALDIA CON
% , 3\3 VALORES
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 SIS R
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE {MES)
[DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS JULIO
AREA FUNCIONAL FROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
pIGITO E187
#IREF
DENOMINACION H#iREFI HiREF '
FOLITICAS PUBLICAS DEL
FROGRAMA ESPECIAL OE KIUALDAD ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA
DE  OPOATUNIDADES Y KO DENOMINACION DE DERECHOS HUMANOS DE LA| DENGMINAQ[(&N
DISCRIMINACION HACIA LAS CIUDAD BE MEXICO.
MUJERES.
HiREFI HIREF|
PRESUPUESTO 81400,6d0 grs;cg;u 5 iR 265 AMPLIACION 0 META Flsica
AUTORIZADO (POA) J ot e aliars REDUCCION MODIFICADA

LA CAUSA DE LA MODIFICACION,
NUMERO DE LA AFECTACION FROGRAMATICA DE METAS

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
INCLUIR NUMERO DE  OFICIO DE SOLICITUDR Y,

ﬁ,”;‘f:{f,ﬁﬁ'l?m_ 3_.‘?,\!_,!_,'.‘:?““3 ERRCALTIVIOAT METAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRAMATICO EN EL MES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION JULIO
FEBRERO 30 FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL 30 AVANGE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO 30 VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO 30 CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JULIO 30
AGOSTO 35 AGOSTO
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE
OCTUBRE 30 OCTUBRE
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICD ANUAL \
DIGIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE \ \\ 65
TOTAL ANUAL 365 i‘éﬂﬁm AD(‘;‘"”A" 210 ‘ AVANCE % ANUAL 5)@&.\
E:%B’OR(’J 2 RW ‘ A{\omzAcmN %NERAL
9 .
Nombre: ¢.Joge URADO Nombre: €. SAUL MEZA B Nombre: N\ c.A NBINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
Cargui /Q.U- . DE PARQUES Y JARDINES Cargc: SUBDIREW}%RAMIENTO URBANO Carg(): Lz 1 {CTOR GENERAL DE JEFWIC[OS URBANOS

o

~__/
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“-‘T ALCALDIA CON

ALCALDIA MILPA ALTA .

Q
MO GOBIERNO DE LA

g N OM@ CIUDAD DE MEXICO
A ) VALORES
' © INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 SETTRTEN

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS JULIO
A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera conlinua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y rehabilitacion

de las &reas verdes urbanas de uso piblico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANGCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ernamentales y arbuslivos en sus diferentes especies deniro del Vivero de San Jeronimo Miacalldi realizando
envasado, almércigo y chapin con tlerra preparada, aplicacion de agrequimicos para que su desarrolo sea el méas aproplado, reliro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y camblo de envase

(bolsa). Total de 30 acclones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL. MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISGRIMINAGION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas deas verdes urbanas sano y ecologicamenle equillibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarcollarse en igualdad

de condiciones sin imporiar su condiclon social, género o religion.

1C) ACCIONES REALIZADAS EN EL. MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA GIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar vy reslaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservaclén del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de Ios recursos naturales que garanticen e derecho a un espacio digno de las generaciones

presentes y fulurae,

Poblacion Henefioiada

D) POBLACION BENEFICIADA:
Género Poblacién objetivo “"'m::,: Sl Jdovenes 13-20 afios Porsonas Adultas 21-62 Parsonas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombras 0
Total 0 0 0 0 (] 0

B,
E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personawase.
AN

ELABORG

D

Nombre: __c-J6RGE ROBLES JURADO
b et

Cargo: 1.0.D. DE PARQUES Y JARDINES

AN

REVIS,

AUTORIZACION DIRECTOR\GENERAL "
., e /'
5 W

Nombre: ¢. SAUL MEZA

Cargo: SuBpx

DE MEJORAMIENTO URBANO

LIC. ALAIN SINNUEL MARTINEZ ACEVEDO
e
__DIREGTOR GENERAL DE SERVIGIOS URBANOS
_isEsron o

=

Nombre:

Cargo:
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ALCALDIA CON

%ﬁé@ 6 CIUDAD DE MEXICO ] S L VALORES
B ° INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 N e

~ SERVICIOS URBANOS

T DR R
T

LV

30 30
: 35 35
30 :
30
30 S G 1 RAMATICOANUAL oy
30 : _ 120
: i ookt v Saen iy i I 67.1%

AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
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E%%’g;}l o’ﬂ; EI%ELFI)RSEOMLE)&;II&Q ALCALDIA MILPA ALTA @ALCMD[A p—

A i &FDVALORES
4 INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 N Miceaiezeizely

BIRECBIGN CENERAL DINAGIONT | SERVICIOS URBANOS
A) OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIOQ: Producir en el vivero de la Alcaldia, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y rehabilitacién
de las édreas verdes urbanas de uso publico.

B} DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS {UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacion de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, rlego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 35 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas deas verdes urbanas sano y ecolegicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicion social, género o religion.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacién de la estabilidad de los ecosistemas y la ufilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacio digno de las generaciones
presentes y futuras.

D)
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© INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
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CIUDAD DE MEXICO ALCALDIA CON

Qﬁ;o GOBIERNO DE LA ( ALCALDIA MILPA ALTA ( ) &

" VALORES
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
ZLAE PERIOBG DE'RERGRTE ()
SERVICIOS URBANOS SEPTIEMBRE

A) OBJETIVO DE LA ACTNIDAD Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Producir en el vivero de la Alcaldla, para conservar de manera continua plantas de diferentes especies para el mantenimiento y rehabilitacion
de las areas verdes urbanas de uso publico.

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando

envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y camblo de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el

derecho a unas éeas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicion social, género o religién.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando

aseguar la preservacion del equilibrio natural, la conservacion de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el derecho a un espacio digno de las generaciones
presentes y futuras.

D} POBLACIGN BENEFICIADA

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 persenas de base.

ELABORG* REVISO AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
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ClIUDAD

GOBIERNO DE LA

DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

ALCALDIA MILPA ALTA

GOBIERNT
QUIE LUICHM

MILBA ALTA

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
[DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS OCTUBRE
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
pleiTo E187
#REF!
DENOMINACION #{REF #|REF!
POLITICAS PUBLICAS DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD | ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA
OE  OPORTUNDADES Y MO DENOMINACION DE DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACION
DISCRIMINACION HACIA LAS CIUDAD DE MEXICO.
MUJERES.
#iREF! #|REF!
PRESUPUESTO —— N 58 AMPLIACION 0 META FISICA
AUTORIZADO (POA) ' AT ARZALE REDUCCION MODIFICADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUBA DE: LA WMODIFIGAGION, iNGLUIR NUMERG  DE OFluIG DE SOLiGITUD Y
NUMERO DE I.A AFEGTACION PROGRAMATICA DE METAS
CALENDARIO DE METAS DPOR  ACTIVIDAD BS s !
INSTITHRINNAL (CAMAL WFTAS RFALIFADAS POR MES i : RESURFN PROGRAMATICO EN EL [iES
ENERO 30 ENERO 30 PERIODO DE EVALUACION OCTUBRE
FEBRERO 30 'FEBRERO/ 30 - METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL 30 AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO 30 VARIACION POR MES 0
JUNIO 30 JUNIO 30 CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JuLio 30
AGOSTO 35 ~ AGOSTO 35
SEPTIEMBRE: 30 SEPTIEMBRE 30
OCTUBRE 30 OCTUBRE 30
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 60
TOTAL ANUAL i .
TOTAL ANUAL REbBO A 306 AVANCE % ANUAL 83.6%
ELABORO // REVISO ,,_.~ AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Y /
Nombre: C.GERARDO /riéx ALVARADO Nombre: € GERARDO PEREA ALVARADD Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargy: o EEBECTORRE M At 10 Cargo: SUBDIREGTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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GOBIERMNT
QUIE LUICHA

CIUDAD DE MEXIEO ALCALDIA MILPA ALTA 2D

CAPITAL DE LA TRANSEFORMACION

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS OCTUBRE

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS {(UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroquimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas aeas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin impaortar su condicion saocial, género o religion.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacién det equilibrio natural, ta conservacién de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacion racional de los recursos naturales que garanticen el dereche a un ospacie digno de las generaciones
presentes y futuras,

D) POBLACION BENEFICIADA: robleecion Beneficiada
Género Poblacién objetivo ""‘m;;m'! Joévenes 13-20 ancs | Personas Ac}ultas:21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
Total | 0 0 0 0 0 0

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas de base.

ELABORO - REVISO -~ AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
Nombre: C.GERAR:PE‘ ALVARADO Nombre: ¢. GERARDO Fti:r#'EA ALVARADO Nombre: G. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: ﬂﬂﬁ:ﬁ? BEAEIORAMIENTO Cargo: SUBDIRECTOR DE MEIORAMIENTO URBANO Cargo; DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS URBANOS




QR SRRERNRRRM. ALCALDIA MILPA ALTA € | cosErms
CAPITAL BE LA TRANSEORMACICN M'l-;?ﬁ:é‘:*‘\ QUE LUCHm

INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)

|DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS NOVIEMBRE
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
DlGiTo E187
#iREF!
DENOMINACION #REF! HREF! '
POLITICAS PUBLICAS DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD) ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA
DE  OPORTUNIDADES Y  NO DENOMINACION DE DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACION
DISCRIMINACION HACIA LAS CIUDAD DE MEXICO.
MUJERES.
HIREF! #iREFI
WETA FISIGA :

PRESUPUESTO . AMPLIACION (0] META FISicA
AUTORIZADO (POA) rIne S aINAE %y REDUGCION MODIFICADA

EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUEl
LA GAUSA: DE- LA MODIFICACIGHN, INCLUIR NUMERO, DE OFIGIC, DE SOLIGITUD Y
NIIMERO DE | A AFEGTACION PROGRAMATICA DE METAS |

CALENDARIC DE METAS POR  ACTIVIDAD
st o FFTAS REALIZADAS POR MES RESUMEN PROGRARATICO FN EL MES
ENERO 30 ENERO ' 30 PERIODO DE EVALUACION NOVIEMBRE
FEBRERO 30 FEBRERO 30 - METAS PROGRAMADAS 30
MARZO | 30 MARZO 30 ~ METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ASRIL 30 AVANCE %'PORMES 100.0%
MAYO 30 MAYO 30 VARIACION POR MES 0
JUNIO | 30 JUNIO 30 CUMPLIO META PROGRAMADA
JuLio ' 30 JuLio 30
AGOSTO ] 35 AGOSTO. 35
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE 30
OCTUBRE 30 OCTUBRE 30
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE 30 RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 30
TOTALANUAL 365 o A 336 " AVANCE % ANUAL 91.8%
RE ;sé //7 AUTORIZACION DIRECTOR GENERAL
NOmbre: G GERARDO PEREAIALVARADD Nombre: C. ANA LUISA MIRANDA FUENTES
Cargo: SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO URBANO Cargo: DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS URBANOS
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024

AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS NOVIEMBRE

B} DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS {UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGARY): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroquimicos para que su desarrolo sea el mds apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, frasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas aeas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicion social, género o religion.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del equilibric natural, la conservacién de la estabilidad de los ecosistemas y fa ulilizacién racione! de los recursos naturales que garanticen el dereche a un espacio digne de las generaciones
presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: Foblacioén Beneficiada
Género f ‘Poblacién objetivo "'""“':::ﬁ AT Jévenes 13-20 afios | Personas Adultas _21-62- | Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
Total 3 7 - - e B S e R B e—

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas de base.
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L CIUDAD DE MEXICO ALCALD'A MILPA ALTA - GOBIERING
CAPITAL DE LA TIRANSFORMACICON M:g{’r}_ﬁi}f‘gn QUIE LUCHM
INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
[DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS DICIEMBRE
AREA FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD DE MEDIDA
pleito E187
- #/REF!
. DENOMINACION #|REF! #iREF!
POLITICAS PUBLICAS  DEL| i
PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD] f ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA
DE  OPORTUNIDADES Y NG DENOMINACION DE DERECHOS HUMANOS DE LA DENOMINACION
|DISCRIMINACIGN HACIA EAS i} . CIUDAD DE MEXICO.
MUJERES.
#{REF| #REF]
PRESUPUESTO . i e AMPLIACION 0 META FiSICA
AUTORIZADO (POA) srioo0on IR i REDUCCION MODIFICADA
EN CASO DE QUE SE MODIFIQUE LA META ORIGINAL A META MODIFICADA, EXPLIQUE
LA CAUSA DE- LA MODIFICAGION, INCLUIR NUMERQ DE OFICIO. DE SOLIGITUD, ¥
NUMFRO DE | A AFECTACION PROGRAMATICA DE METAS
CALENPDARIO DE  MCTAS DDR - ACTIVIDAD i !
INSTITICIONAL (FAMA FiFTAS REALIZADNAS POR MFES RESUMEN PROGRAMATICO FN FL MES
ENERO ] 30 ENERO. 30 PERIODO DE EVALUACION DICIEMBRE
FEBRERO 30 FEBRERO 30 METAS PROGRAMADAS 30
MARZO 30 MARZO 30 METAS REALIZADAS 30
ABRIL 30 ABRIL 30 AVANCE % POR MES 100.0%
MAYO 30 MAYO 30 ' VARIACION POR MES 0
 JUNIO 30 JUNIO 30 CUMPLIO META PROGRAMADA
JULIO 30 JULIO 30
AGOSTO 35 AGOSTO 35
SEPTIEMBRE 30 SEPTIEMBRE 30
OCTUBRE 30 OCTUERE 30
NOVIEMBRE 30 NOVIEMBRE 30 RESUMEN PROGRAMATICO ANUAL
DICIEMBRE 30 DICIEMBRE 30 'METAS POR CUMPLIR ANUALMENTE 0
: TOTAL ANUAL : o
TOTAL ANUAL 365 ACUMULADO 365 0y AVANCE % ANUAL 100.0%
P
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INFORME MENSUAL DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
AREA RESPONSABLE PERIODO DE REPORTE (MES)
DIRECCION GENERAL, COORDINACION: SERVICIOS URBANOS DICIEMBRE

B) DESCRIPCION DETALLADA DEL AVANCE DE METAS FISICAS Y LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (UBICACION DONDE SE REALIZARON LAS OBRAS, ACCIONES, ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
SOCIALES, ADEMAS DEL NOMBRE DEL INMUEBLE O LUGAR): Producir y mantener plantas ornamentales y arbustivos en sus diferentes especies dentro del Vivero de San Jerénimo Miacatlan realizando
envasado, almarcigo y chapin con tierra preparada, aplicacién de agroguimicos para que su desarrolo sea el mas apropiado, retiro de maleza de las plantas, riego manual, desahijar, trasplantar y cambio de envase
(bolsa). Total de 30 acciones.

B) ACCIONES REALIZADAS EN EL. MES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES: Garantizar el
derecho a unas deas verdes urbanas sano y ecologicamente equilibrado implica el disfrute para todas las personas, comunidades o pueblos de un medio ambiente o entorno que les permita desarrollarse en igualdad
de condiciones sin importar su condicién social, género o religién.

C) ACCIONES REALIZADAS EN EL MES DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICQ: Proteger, preservar y restaurar el medio ambiente buscando
aseguar la preservacion del cquilibrie natural, la conservacién de la estabilidad de los ecosistemas y la utilizacién racional de los recursos naturales que garanticen e derecho a un espacic digno de las genecracicnes
presentes y futuras.

D) POBLACION BENEFICIADA: Poblacion Bensficiada
Género Poblacién objetivo '“'"'m:‘:x& RiaE Jévenes 13-20 afios | Personas Adultas 21-62 Personas Adultas Mayores > 62 Total
Mujeres 0
Hombres 0
ol e Ta— — e SR O - ~ e e e

E) PERSONAL QUE LABORAN U OPERAN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (ESTRUCTURA, BASE, HONORARIOS Y NOMINA 8): 14 personas de base.
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